ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
pentru stabilirea unor mdsuri in vederea desfisurdrii procedurii de analizare a noului proiect de management eluborat de
managerul in functie pentru Biblioteca Judeteand ,,Christian Tell” Gorj

Consiliul Judetean Gorj,

Avind in vedere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotarére;

- Raportul de specialitate la proiectul de hotarare;

- Raportul de avizare al Comisiei juridice i de administratie publica;

- Raportul de avizare al Comisiei de buget-finante;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru invatamant, culturs, culte;

- Prevederile art. 27 din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicati (r1), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 16, art. 17 si art. 21 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al
contractului de management - Anexa nr. 1;

- Hotéréarea Consiliului Judetean Gorj nr, 21/2016 pentru aprobarea unor reglementari proprii privind exercitarea si
evaluarea managementului institugiilor publice de cultura aflate in subordinea Consiliului Judetean Gorj - Anexa nr. 1;

- Hotdrdrea Consiliului Judetean Gorj nr. 23/2019 pentru aprobarea rezultatului evaluarii finale a managementului
exercitat la nivelul Bibliotecii Judetene ,,Christian Tell” Gorj,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata (rl), cu modificarile si
completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) In vederea analizarii noului proiect de management pentru Biblioteca Judeteana ,,Christian Tell” Gorj,

elaborat de managerul in functie, doamna Bratu Olimpia, se desemneaza Comisia de concurs, in urmitoarea componenti:
1. Tascdu Dorin-Dan - reprezentantul Consiliului Judetean Gorj;

2. Dindiricd Lucian, manager al Bibliotecii Judetene Dolj ,,Alexandru si Aristia Aman” - specialist;

3. Sachelarie Octavian-Mihail, manager al Bibliotecii Judetene ,.Dinicu Golescu™ Arges - specialist.

(2) Pentru solutionarea eventualelor contestatii depuse in cadrul procedurii speciale de analizare a noului proiect de
management previzut la alin. (1), se desemneaza Comisia de solutionare a contestatiilor, in urmatoarea componenti:

1. Borcan Marius - reprezentantul Consilinlui Judetean Gorj;

2. Bors Silviu, manager al Bibliotecii Judetene ,.Astra” Sibiu - specialist;

3. Grigorescu Remus, manager al Bibliotecii Judetene ,,Antim Ivireanul” Vilcea - specialist.

(3) Secretariatul comisiilor previzute la alin. (1) si (2) este asigurat de:

1. Isuf Leontin - reprezentant al Directiei juridice, dezvoltarea capacititii administrative si achizitii publice;

2. Blidea Mihaela - reprezentant al Directiei buget, finante, monitorizare servicii comunitare de utilitati publice,

proiecte i programe nationale;

3. Giurgiulescu Ileana-Claudia - reprezentant al Directiei managementul proiectelor si relatii externe;

4. Nimara Nidia - reprezentant al Serviciului resurse umane, managementul functiei publice si al unitatilor sanitare
preluate.

Art. 2. Membrii comisiilor prevdzute la art. 1 isi vor desfisura activitatea in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii managementului institutiilor publice de cultura aflate in subordinea
Consiliului Judetean Gorj, aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Gorj nr. 21/2016 - Anexa nr. 1.

Art. 3, Membrii comisiilor prevazute la art. 1, precum si secretariatul acestora vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotardri.

N CONTRASEMNEAZA,
COSMIN- SCU, SECRETAR AL JUDETULUL,
s CRISTINA-ELENA RADULEA-ZAMFIRESCU
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Cu un numar de 3¢ voturi
Din totalul numarului de consilieri prezenti



